MUNICIPIO DE ITAPEVA - ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Saude

MUNICIPIO DE ITAPEVA/MG
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA DE SAUDE
EDITAL N°016/2021

A Secretéria Municipal de Saude de Itapeva/MG CLAUDIA VIVEANI DE MORAES ANDRADE, no uso de
suas atribuicGes legais e considerando a necessidade temporaria de contratag&o de profissionais para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde torna publico para conhecimento dos
interessados, que estardo abertas as inscricdes no periodo de 26 a 29 de JULHO 2021 para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

DA REMUNERAGAO, DA CARGA HORARIA E DAS VAGAS:

CARGO FORMAGAO VAGAS | JORNADA DE REMUNERACAO
ACADEMICA TRABALHO
Agente Comunitario de Ensino Fundamental 01 40 horas R$ 1.550.00
Saulde Completo semanais

MICRO 01 (ACS - ESF “LUIS ALVES”)

(Bairro: Ferreiras e micro regiGes existentes dentro deste bairro)

|
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e Deveréo executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, cumprindo suas atribuicdes previstas em
Lei Municipal.

ATRIBUICOES DO CARGO:

DESCRICAO SUMARIA: Exercer atividades de prevencao de doencas e promogéo da satde, mediante
acbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

ATRIBUICOES @

1-Realizar mapeamento de sua area de atuagao;
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2-Cadastrar e atualizar as familias de sua area;
3-ldentificar individuos e familias expostos a situacées de risco;

4-Realizar, através de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

5-Coletar dados para analise da situagdo das familias acompanhadas;

C-DSSCIIVUIVEl ayuss LasiLas Ue sauds 11as aicas Je aiSiipav a ialiva, a nuilier, av aduicsienies, au
trabalhador e ao idoso, com énfase na promogéo da satde e prevengéo de doengas;

7-Promover educacédo em sadde e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor qualidade de vida
mediante acbes de saneamento e melhorias do meio ambiente;

8-Incentivar a formagéo dos conselhos locais de satde:

9-Orientar as familias para a utilizagdo adequada dos servicos de salde, encaminhando-as servicos,
conforme orientagéo de sua coordenacéo local;

IU-inionmar vs dermais Memprus da equipe de satde acerca da dindmica sociai da cummunivade, suas
disponibilidades e necessidades:

11-Participagéo no processo de programacio e planejamento local das agées relativas ao territério de
abrangéncia da unidade de Salde da Familia, com vistas a superac&o dos problemas identificados;

12-Atualizar permanentemente o cadastro:
13-ldentificar areas de risco;
14-Realizar acées e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas prioritérias da Atencéo Basica:

15-Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

16-Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais doencas de cunho

anidaminlAnina-
Sl g il docingd

17-Estar sempre bem informado e informar aos demais membros das equipes, sobre a situacéo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacéo de risco;

18-Desenvolver acées de educagdo e vigilancia a salde, com énfase na promocdo da saide e na
prevencao de doencas;

19-Monitorar as familias com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em
situacao de risco;
20-Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5(cinco) anos;

21-Identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Satde da Familia;
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22-Realizar agdes educativas para prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizagéo de exames periddicos nas unidades de referéncia;

23-Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver acOes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento da equipe, sob a
coordenacéo do profissional enfermeiro:

24-Traduzir para a Equipe de Salde da Familia a dinamica social da comunidade, suas necessidades
potencialidades e limites;

25-Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializadas pela
equipes;

26-Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

VIGENCIA DO CONTRATO TEMPORARIO:
O profissional sera contratado por prazo indeterminado até realizagéo de processo seletivo com provas,
podendo o contrato ser rescindido a qualquer tempo em razao do interesse publico ou reducao da

demanda.

DO REGIME DA CONTRATACAO:
O regime da contratacdo de carater temporario, em regime estatutario, sem vinculo empregaticio com

desconto da previdéncia.
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-
A validade do presente Processo Seletivo sera de 6 (seis) meses, ndo havendo prorrogacao.

DAS INSCRIGOES
AS INSCrigoes serao efetuadas do dia 26 a 29 de JULHO 2021, no_horario das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 16:00 na Secretaria de Saude, na Rua Tobias de Andrade, n. © 235, Bairro Centro, Itapeva/MG.

O candidato ficaré de posse do recibo, constando o nimero da inscrigéo.

DA TAXA DE INSCRIGCAO:
N&o serdo cobradas taxa de inscrigdo.
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CONDICOES PARA INSCRICAO:
Relagdo de Documentos para inscrigao:

Carteira de Identidade
CPF ou Habilitagéo

Comprovante de Residéncia

Titulo de Eleitor e Comprovante da dltima votagao
Certificado de Reservista, quando do sexo masculino
Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida

Curriculo detalhado, identificando os titulos, carga horaria dos cursos, seminarios e a experiéncia
profissional
Documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e os titulos mencionados no Curriculo

A inscricéo sera realizada mediante o preenchimento do Anexo V- Ficha de Inscricdo (exceto nimero

da inscrigdo) disponibilizado pela Secretaria de Saide, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato o seu preenchimento, devendo o Candidato, no ato da inscricdo fornece uma Unica cépia
simples em envelope lacrado dos seguintes documentos relacionados abaixo, com a seguinte

identificacdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA. 1
SECKE I ARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 016/2021

NOME/ENDERECO/TELEFONE PARA CONTATO.

Nao apresentando a documentagdo solicitada candidato sera desclassificado na abertura dos

envelopes.

OBS: Os candidatos que n#o preencherem as condicdes acima serdo eliminados da selegio.

DA ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DE CURRICULO, E SELECAO DOS CANDIDATOS:

A sesséo publica de abertura dos envelopes dos candidatos acontecera no dia 30 de JULHO 2021
(SEXTA-FEIRA), as 09 horas, na sede da UBS Apio Cardoso, aberta a todos, inclusive os concorrentes
a vaga, que ao deixar de comparecer n&o podera alegar prejuizos de nenhuma natureza. Desta sessio

publica sera lavrada ata para os efeitos legais. @




DO PROCESSO:
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O processo, consistente em selecédo de pessoal, através de analise de curriculo.

DA ANALISE DE CURRICULO E SELEGAOQ DOS CANDIDATOS:
A classificagéo dos candidatos inscritos sera processada através de andlise de curriculo e titulos por

equipe nomeada pelo Secretério Municipal de Satde e 01 representante do setor administrativo, no dia 30

de JULHO 2021 as 09 horas e observarg a seguinte ordem, tendo prioridade:

Titulos Critérios de Pontuacgao
o Documento exigido para Pontos ’
Requisito comprovago Unitarios Pontuagao Maxima
e e b o _4_s. 02 (dois) 02 (dois) Pontos PONTUACAO
DN IV | Ul ival L iSiweal \.aUHI]JICtU Pontos MAX'MA 2 PTS
: 02 (dois 02 (dois) Pontos PONTUAGCAO
Escokinidade/ Ensino Médio Incompleto po(ntos) ( I{HAXIMA 2 PTS ¥
Graduagéo -
. o 02 (dois) 02 (dois) Pontos PONTUACAO
Ensino Médio Completo Bontos MAYIMA 5 DTS
PODENDO TOTALIZAR 06
TOTAL GERAL PONTOS
Certificado de cursos de .
aperfeicoamento compativel com n03 ‘(_" es) GR (no:;e) Pcfntos
a area de atuagao UGS pon FUNIUAGAU MAXIMA 0Y
Curso de MAXIMO 03 CURSOS eurse PTs
Aperfeicoamento
05 (cinco) 05 (cinco) Pontos
; " - cinco - .
Curso de informatica basica Pantos PONTUACJ&?F‘MAXIMA 05
(g R~ ]
Orgéo Publico: declaracao original
expedida pelo Poder Federal,
Estadual ou Municipal, em papel
timbrado, datado e assinado pelo | 01 (um) ponto
Coglordas Drplc Dampatonta sias et
Experiéncia Contrato de Trabalho devidamente | <443 ano de 05 (cinco)
Profissional assinado. exper iénc(ija Pontos
Empresa Privada: carteira de comprovada = ;
Comf;; r;)v?ga "2 | Trabalho por Tempo de Servigo — PONTUAG?:,?SMAXIMA 0%
¢a CTPS (nanina da idantificanin B
com foto e dados pessoais e Maximo de 5
registro do contrato de trabalho) (cinco) anos
e/ou Contrato de trabalho
devidamente assinado ]

I M DN
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DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

&
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Caso dois ou mais interessados apresentem a mesma pontuagdo sera observado, como critério de
desempate:
1. Candidato com maior idade.

DO RESULTADO DA CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
A divulgacéo dos resultados serd realizada no dia 30 de JULHO 2021, a partir das 13h no mural da
Secretaria Municipal de Satide e no site oficial do Municipio.

ATENCAO: Para efeito da_admissao fica o candidato sujeito a aprovacdo em avaliagdo médico

admissional sequndo a natureza e especificidade da funcio, respectiva_area de atuacio e a
apresentacao.

DA DEMISSAO

Sera demitido da Estratégia Saide da Familia, a qualquer momento apos a contratagao, o profissional

que:

* n&o residir ou deixar de residir na drea de abrangéncia para a qual submeteu inscrigéao;

¢ nao tiver disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais, dentro da jornada de trabalho prevista
para exercicio de suas atividades:

e Praticar falta grave;

= acumularflegaiments cargos, empracas ou funsae nihblinae.

* apresentar declaragéo falsa de residéncia ou de escolaridade:

* n&o apresentar bom desempenho nas atividades como ACS, conforme as metas estabelecidas

pelo Programa da Saide da Familia.

O candidato selecionado e convocado devera apresentar no setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Itapeva/MG, impreterivelmente todos os documentos exigidos no presente edital, no ato da
contratacdo, no prazo de 03 (trés) dias da sua convocagdo sob pena de desclassificago.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Satde.

Itapeva/MG, 21 de JULHO de 2021.

Secretaria de’Salde~ iCipio de ltapeva/MG
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ANEXO |
RELAGAO DE DOCUMENTOS CASO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO

O CANDIDATO CONVOCADO DEVERA
APRESENTAR, OBRIGATORIAMENTE, OS
SEGUINTES DOCUMENTOS PARA
CONTRATAGAO:

OBSERVACOES

A) atestado meédico comprovando boa
saude fisica e mental:

B) original e fotocépia de comprovante de
residéncia;

Comprovante atualizado

C) original e fotocdpia da certiddo de
nascimento ou casarmernio ou
averbacdes, se houver;

Se for solteiro trazer certiddo de nascimento:
se casado trazer certiddo de casamento; se
divorciado, separado judicialmente trazer
certidéo com averbacgdes

D) original e fotocopia da Cédula de
Identidade;

Recomenda-se que a identidade esteja
atualizada, com data de emissdo com
menos de dez anos.

E) Carteira de Trabalho (CTPS-Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social);

copia da Carteira de Trabalho da pagina
da foto e o verso da mesma, ou seja, a

ORI 1 LR B | |
uanivagau uivi
v

F) original e fotocdpia do CPF;

Se nédo tiver o Cpf em maos, emitir
através do site da Receita Federal o
comprovantes do mesmo
https://www.receita.fazenda.qgov.br/Aplica
coes/SSL/ATCTA/cpf/impressaoComprov
ante/Consultalmpressao.asp

G) Emisséo de Situacéo Cadastral no CPF;

Acessar para emissao:
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplica
coes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp

H) original e fotoconia do  cartdo  de
cadastramento no PIS/PASEP (se
possuir);

Caso ndn nossua o cartdo ir A Acencia |
bancaria Caixa/Banco do Brasil e solicitar um
extrato ou quaiquer documento que
comprove o cadastramento atual no PIS
ou PASEP.

N 4 fatnarafiac 2vA rarantac-
bR o s b R A

J) original e fotocépia do Titulo de Eleitor ;

K) Certiddo de quitacdo Eleitoral

Para emisséo:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/cer
tidao-de-quitacao-eleitoral

L) original e fotocdpia do Certificado de
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Reservista, de isencdo ou de dispensa
(se do sexo masculino);

M) original e fotocopia do comprovante de
Capacitacao legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracéo
ou atestado ou certificado de conclusdo
do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade
profissional. reqistro no 6rodo de
fiscalizagdo do exercicio profissional
competente);

Documentos que comprovem escolaridade,
categoria profissional, exemplo, tipo registro
no orgéo de classe, CNH e outras exigéncias
do cargo conforme Edital.

N) declaragdo de bens que constituam seu
patriménio;

Fazer declaracgéo, tendo ou n&o bens;

O) declaragéo de que nao infringe o art. 37,
inciso XVI da Constituigio da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art. 37,
§10,da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98.

No caso de declaragdo de Acumulacéo de
Cargos, além da propria declaracéo feita pelo
convocado conforme modelo em Anexo V, o
mesmo devera também trazer anexado & sua
dedidiagau  ulil ducuineniv tinisiado
fornecido pela outra entidade publica na qual
trabalha discriminando o cargo que ocupa na
entidade e horario de trabalho exercido na

mesma, assinado e carimbado.

P) Documentos de filhos de até 14 anos de
idade ou aqueles considerados como
dependentes para fins de IRRF

bivime Aambs A hAaman Dendanan |
A A N RN S 1IN BACAT IS e CANA N I
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W)

apresentar copia do cartdo
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el
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poupanca no referido banco. Nao pode
ser conta juridica e nem conta
conjunta.

R) CNH (Carteira Nacional de
Habilitacéo) se possuir; |
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ANEXO Il

a) DFCI ARACAO DF RFNS

El; ; abaixo
assinado(a),

brasileiro(a),estado civil , portador(a) do RG n° ,
inscrito no CPF sob o n° , DECLARO para o fim especifico de ingresso no Servico

publico no municipio de Itapeva, Estado de Minas Gerais, que os bens patrimoniais gravados em meu
nome e de meus dependentes sdo os seguintes:(relacionar Iméveis urbanos (identificagdo/valor atual);
Iméveis rurais (identificacdo/valor atual);

Veiculos e maquinas (identificag&o/valor atual); Outros (identificagdo/valor atual))

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas podera
acarretar  responsabilizacAo civii penal e administrativa  gerando conseailéncias previstas na

legislacao vigente.

ltapeva, de de

DECLARANTE
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b) DECLARACAO DE BENS

(quando ndo possuir bens)

Fu

portador (a) do

RG n° , inscrito (a) no CPF

sob o n°

, DECLARO para todos os efeitos legais, que nao possuo

Iharme Ara maATT nAAA
B AN i I NS N,

Por ser expressio da verdade, firmo a presente DECLARAGAO.

Itapeva, de de 2021.

UECLARAN I E
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE NAO ACUMULAGAO
DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICAS.

Eu, , portador do RG n°
e CPF n° , DECLARO para fins de contratagao no
cargo de .na Prefeitura Municipal de Itapeva/MG, QUE

NAO FXFRCO nualaver caran amnrann o fuincia niihlica inntn 4 adminictracia niihlica direta,
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com a
carreira em que serei contratado, em consonancia com os incisos XVl e XVl do art. 37, da
Constituicdo Federal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do art. 40

ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que seja inacumulavel com a carreira em que serei

Arantratasa ﬁ:f\i AD(’\ Gnmknm Aetmr mimmbs As s Assas lorelseliiel inar A Anans PraBa Analraiar
- I NALRANA NS L e e [ MM I W I 1) W lbAl Wi IR MW MW W T W WA W M W W) M A M Al

alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que nZo atenda as determinagbes legais
vigentes relativamente a acumulagéo de cargos. DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar
declaragéo falsa é crime previsto no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante
as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis. DECLARO, por fim, que tomo ciéncia

de toda a legislagéo supra referida.

) - o

Declarante
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ANEXO IV
DECLARACAO DE ACUMULAGAO
DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICAS

Nome:
CPF: RG: Cargo:

NECIARN nara fine da acunacin da caron emnreon oo fincdn nithlica na Municinia de
ITAPEVA/MG, que exerco cargo, emprego ou fungéo publica, nos 6rgaos abaixo:
Denominagdo do Orgdo/Cargo/Emprego/Fungéo:

Carga Horaria Mensal:

Horario de Trabalho:

DECLARO gue sou aposentado no cargo de:

E recebo meus proventos através do:

DECLARO ainda, sob as penalidades legais, que as informacdes aqui prestadas s&o verdadeiras

e de minha inteira responsabilidade.

Prometo renovar esta declaragao sempre que ocorrer alteragdes nos dados acima.

de de

Declarante
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ANEXO V
FORMULARIO DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado - PSS - Edital n° 016/2021

B MICRO 01 (ACS - ESF “LUIS ALVES”)
(Bairro: Ferreiras e micro regides existentes dentro deste bairro)
Nome: Sexo: ( ) Masc ( )Fem
Relagdo de Documentos para inscrigio: ChekliitJ

Carteira de Identidade |

CPF ou Habilitacao
Comprovante de Residéncia
o

LTitulo de Eleitor e Comprovante da ultima votacéo

LRt P R L T e o i et e - S e DY I
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Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitacéo exigida

Curriculo detalhado, identificando os titulos, carga horaria dos cursos, seminarios e a

experiéncia profissional

Documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e os titulos mencionados no
LCurriculo

Declaro. sob as penas da lei. aue me responsabilizo vela veracidade das informacdes aqui
prestadas e que atendo as condigdes exigidas para a inscri¢do conforme - Edital N.° 016/2021.
Submeto-me as condigdes estabelecidas as quais afirmo conhecer e concordar plenamente.

Itapeva/MG, __/ /2021,

X Assinatura

L Comprovante de Inscrigdo Edital 016/2021

I

vaiyu. ACS | N isG,
| Sgu. ACS |

N .

NI,
{?m —I__12021 - Responsavel pela inscrigdo:




